ippsreut

Ph

LEITBILD




GruBwort des Arbeitskreises ,,Dorferneuerung
Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe*

Liebe Mitburgerinnen und Mitblrger,

nach intensiver Arbeit mit Seminar, Fragebogenaktion, Entwicklung eines Logos,
Zusammenfassung von Winschen, Anregungen und Zielvorstellungen ist mit der
Entwicklung eines Leitbildes fiir unsere Gemeinde Philippsreut nun ein wichtiger
Abschnitt des Gesamtprozesses ,Dorferneuerung Vorder-, Mitter-,
Hinterfirmiansreut und Alpe* erreicht.

Das Leithild beabsichtigt Orientierung, Motivation, Anregung und Ansporn far
kinftige Entscheidungen in unserer Gemeinde und soll von der
Dorfgemeinschaft getragen werden.

Mit unserem Leitbild besinnen wir uns auf das, was uns wichtig ist. Wir wollen
damit sicher stellen, dass auch in einer Welt, die vielen globalen Einflissen
ausgesetzt ist, die Identitat unserer Dorfer bewahrt bleibt, wir unsere Seele nicht
verlieren und uns dennoch weiterentwickeln.

Diese Leitbildbroschire beschreibt, welche Visionen, Ziele und MalZnahmen von
den Mitgliedern der Arbeitsgruppe ,Einfache Dorferneuerung”, Vertretern der vier
Gemeindeortsteile Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe, entwickelt
wurden. Sicherlich kénnen nicht alle Ziele innerhalb der bevorstehenden
Dorferneuerung umgesetzt werden, aber sie geben uns Orientierung, in welche
Richtung sich unsere Gemeinde in den nachsten Jahren entfalten sollte. Dieses
Leitbild gibt lediglich einen Rahmen vor, ist aber zukunftsorientiert und kann
weiter gestaltet werden.

Nachhaltigkeit und werteorientierter Fortschritt sollen unser Leitmotiv im
O6konomischen, sozialen und 6kologischen Bereich sein. Wir nutzen auch
unkonventionelle Ideen, um unsere Eigenstandigkeit zu erhalten.

Mit Geduld, Ausdauer und Zielstrebigkeit, mit der Bereitschaft fir einen
Gesprachs- und Lernprozess, an dem sich moglichst viele Mitbirgerinnen und
Mitbirger beteiligen, werden wir unabhéangige Gestalter unserer Zukunft in der
Gemeinde.

Dazu wiinschen wir uns allen viel Erfolg!

Der Arbeitskreis ,Dorferneuerung Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe*




GruBwort des Biirgermeisters

Liebe Burgerinnen und Blrger,

mit dem Leitbild unter dem Motto: ,Wir machen uns fit flr die Zukunft! wird ein Schritt in
die richtige Richtung gemacht. Birgerinnen und Biirger aus Vorder-, Mitter-,
Hinterfirmiansreut und Alpe haben gemeinsam Ziele erarbeitet und mit ihren Ideen ein
Konzept entwickelt, um ihre Heimat zukunftsgerecht zu gestalten.

Unsere Heimat ist lebenswert und soll es auch bleiben. Doch der Strukturwandel und die
demographische Entwicklung fordern Handlungsbedarf. Die Zukunft sollten wir als
Chance nutzen, uns diesen Herausforderungen zu stellen. Durch die Unterstiitzung vom
Amt fur l[andliche Entwicklung kdnnen wir die Leitvorstellungen umsetzen und unsere
Dorfer fit* fir die Zukunft machen. Ich bedanke mich recht herzlich fir das Engagement
aller Beteiligten und wiinsche uns allen einen erfolgreichen Start in die Dorferneuerung.

.’,,-

Ihr Helmut Knaus, 1. Blirgermeister
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Das Logo der Dorferneuerung Vorder-, Mitter-,
Hinterfirmiansreut und Alpe*

@n%-, Uhaere
Qrﬁi":pt} e-_.fq Lﬁ‘ﬂ.g

Erlauterung:

Alle vier Ortsteile sollen in unserem Logo reprasentiert sein. Abgebildet sind ortstypische Gebaude

von Vorderfirmiansreut und Alpe, sowie die Kapelle in Neuh&usl und die Kirche von Mitterfirmiansreut.

Als Symbol fur Hinterfirmiansreut haben wir die alte Linde gewahlt, deren Laubwerk die Form eines Herzens
darstellt. Das Logo ist Ausdruck unserer Wertschatzung fur unsere Dorfer, unsere Traditionen und

unsere Landschaft. Mit Herz wollen wir helfen, unsere Zukunft zu gestalten!

*) Die vier Ortsteile Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe werden z. T. unter der Bezeichnung ,Firmiansdérfer” zusammengefasst.



Die Arbeitsgruppe ,,Dorferneuerung Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe*“ bildet sich ...

Im Oktober 2018, nach einem Informationsabend des ALE (Amt fur l&andliche Entwicklung) in Mitterfirmiansreut,
hat sich eine Gruppe aus mittlerweile Gber 20 Birgerinnen und Burger der vier Ortsteile gebildet. Ein dreitagiges
Seminar im Kloster Kostenz im November 2018 bereitete die urspriinglich 16 Teilnehmer auf die zukunftige
Arbeit ,Einfache Dorferneuerung® vor.

In diesem Seminar kristallisierten sich folgende Handlungsfelder fiir die Dorferneuerung heraus:
Ortsbild-Innenentwicklung, Tourismus-Wirtschaft, Dorfgemeinschaft-Kommunikation-Treffpunkte,
Natur-Landschaft-natirliche Ressourcen-Energie, Verkehr-Infrastruktur und Demographie.

In den regelmé&Rig, einmal im Monat, abgehaltenen Versammlungen von Januar 2019 bis Marz 2020 wurde

ein Leitbild fur die Gemeinde Philippsreut und eine Strategie der zukinftigen Entwicklung fir die Ortsteile
Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe entwickelt. Ziele und MalRnahmen zu den einzelnen
Schwerpunkten der Einfachen Dorferneuerung der vier Ortsteile sind in das Leitbild eingeflossen.

Schwerpunkte der Dorferneuerung:

Natur
Landschaft
Natirliche Ressourcen
Energie

Ortsblild Dorfgemeinschaft
Innenenwicklung Kommunikation

Treffpunkte

Demographie

Tourismus Verkehr
Wirtschaft Infrastruktur




Die Grundsdtze der Arbeitsgruppe ,,Dorferneuerung Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe*

Der Prozess der Realisierung des Projektes ,Dorferneuerung* stellt fir alle Mitbtrgerinnen und MitbUrger
der Gemeinde und fur die Mitglieder der Arbeitsgruppe im Besonderen eine Weiterentwicklung dar.
Als Arbeitsgruppe sind wir uns bewusst, dass wir uns immer wieder aufs Neue flir die Sache motivieren missen.

Die nachfolgend beschriebenen Werte boten und bieten uns weiterhin Orientierung im gemeinsamen Erarbeiten
eines Konzeptes zur ,Dorferneuerung®:

Begeisterung

Jedes Projekt hat seinen Zauber,

verdient und bekommt unsere Begeisterung.

Unsere Begeisterung flr ein neues, einzigartiges ,Bauwerk” und seine kinftigen Nutzer.

Freude
Kreativ, konstruktiv und partnerschatftlich meistern wir die vielen Herausforderungen unseres Projekts.
Die Freude uber die Teilhabe an einem kreativen Schopfungsprozess ist uns wichtig.

Zugehorigkeit
Wir sind eine starke Gruppe, haben eine Identitat und arbeiten miteinander statt gegeneinander.

Mit Werten fiir Werte

Wir leben mit Werten flr Werte. Unsere Werte sind Respekt, Ehrlichkeit, Zuverlassigkeit und Kreativitat.

Offenheit, Transparenz, frei von Vorwirfen und eine lI6sungsorientierte Konfliktkultur machen unser Miteinander aus.
Wir wollen nachhaltige und im Lebenszyklus wertbestandige (Bau-)Werke schaffen, funktional und wirtschatftlich,
organisch und schon.



Meinungsumfrage Dorferneuerung

Die Burgerinnen und Burger der Gemeinde Philippsreut wurden zu ihren Bedurfnissen und Wiinschen in Bezug
auf ihre Heimatgemeinde befragt.

Im VG-Mitteilungsblatt hatten sie die Mdglichkeit, die Punkte ,Gegenseitiges Verstandnis®, ,Familienfreundlichkeit®,
.Lebensqualitat®, ,Gemeinschaft-Zusammenhalt-Tradition* und ,Natur® zu wahlen. Zudem hatten sie Gelegenheit,
ihre Meinungen und Ideen einzubringen.

Die Auswertung der Umfrage brachte
folgendes Ergebnis hervor:

14 i
Gegenseitiges
Verstandnis

Gemeinschaft
Zusammenhalt 14
Tradition

15

Meinungsumfrage an die Burgerinnen und Burger der Gemeinde Philippsreut im Juni 2019
Beteiligung: ca. 6% der Haushalte in der Gemeinde (ca. 16 von 280)



Kinder und Jugendliche nehmen Stellung!

Im Rahmen eines Workshops im November 2019, an dem 10 Kinder und Jugendliche im Alter von 6 — 15 Jahren
aus den Ortsteilen Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe teilgenommen haben, berichten sie, was sie in

ihrem Wohnort gut bzw. nicht so gut finden und was sie sich zukinftig
im Dorf winschen wirden:

Schwachen Starken Bade-

- see
Kaputte Straf3en, nicht zum

Radfahren geeignet!
Kein Spiel-, Bolzplatz!
Hundekot!

Zu wenig Geschifte!

Viel Platz!
Schlechte Laden- Geschafte
B ) Schnelles
o6ffnungszeiten!
Internet!
See!

Freundliche Leute!
Aussichtsfelsen!

Reit-
Skilifte! °

platz,
Torwand

Jugend-
Treff-
punkte

Das
Ideale
Dorf

Hitte,
Lager-
feuer-
platz

Fitness-
Pfad

Wald-
stlick fiir
Kinder

Fahr-
rad-
parcour



,,Wie wir leben und wie wir leben kébnnten* :

»Stell dir vor“, schrieb Morris 1874 an einen Freund, ,,die Menschen leben in kleinen Landgemeinden
unter Gérten und griinen Feldern, so dass man nach einem Spaziergang von fiinf Minuten in offener
Landschaft ist; stell dir vor, sie hétten wenig Bediirfnisse, ... , und déachten liber die — schwierige —
Kunst nach, sich am Leben zu freuen. Stell dir vor, sie wiirden wirklich versuchen herauszufinden, was
sie eigentlich wollen. Dann, meine ich, bestiinde Hoffnung, dass Zivilisation tatsédchlich begonnen hat.“

(William Morris, ein Mann, der schéne Hauser und schone Biicher tiber alles liebte; ein Asthet, der alles Handwerkliche pries).

Die zuklnftige Entwicklung unserer Gemeinde hangt nicht allein von Umsetzungskonzepten mit Blick auf eine
nachhaltige Losung praktischer Probleme ab. Mindestens genauso wichtig ist die Herausforderung, zu wissen,
was wir als Gemeinde wollen und unsere Identitat zu kennen.

Die bewusst gewahlte Identitat unserer Gemeinde hat Strahlkraft, ist ein Signal. Diese klare Positionierung
startet einen Prozess zu Erneuerung und Weiterentwicklung, zu einer positiven Zukunft unserer Gemeinde und
zum Wohle aller.



Unsere Visionen

-~ Unser Dorf soll ein Kraftort sein fir die
a Bewohner und seine Besucher,
eln Sehnsuchtsziel, ein Synonym fir Freihelt,
4 Natur, Ruhe und einem Leben mit Tieren.
vollen Kreislaufe schaffen, produktive Strukturen und
utbauen, die allen Menschen ein gesundes,
mtes und friedliches Leben ermdglichen.

unsere Besucher faszinieren!
hohen Erholungsnutzen durch vielfaltige
qualitat und Freundlichkeit ... - echte Ferien!







Unser Leitbild

Unsere Gemeindedoérfer haben eine Seele - wir, die Einwohner,
sind verantwortlich fiir den Charakter und die Identitéat:

Unsere Personlichkeit
Der Bayerische Wald ist unser Ursprung und unsere Leidenschaft
Wir sind natirlich und echt
Wir sind bodenstéandig
Wir sind einzigartig
Wir sind von uns begeistert

Unser Streben
Wir wollen unsere Attraktivitat steigern
Wir wollen interessant sein
Wir wollen Arbeitsplatze schaffen
Wir wollen Gemeinschaft durch gemeinsames Erleben entstehen lassen
Wir wollen die Qualitat in vielen Bereichen verbessern
Wir wollen Kreislaufe schaffen
Wir wollen unser touristisches Profil erweitern
Wir arbeiten mit dem, was wir haben

Unsere Grundsitze
Alle unsere Handlungen werden wirtschaftlich, sozial nachhaltig und umweltfreundlich ausgefihrt
Wir pflegen einen achtsamen Umgang mit der Erde und einen achtsamen Umgang mit den Menschen
Wir leben ein faires Miteinander und tragen Sorge flireinander
Wir handeln verantwortungsvoll, umweltbewusst, Ressourcen schonend und Energie sparend
Wir schutzen die Natur und unsere Landschaft
Wir bemiihen uns um Einfiihlungsvermogen und Verstandnis gegenuber unseren Mitmenschen
Wir sind offen, ehrlich und zuverlassig



Unser LEITBILD im Detalil

1. ORTSBILD UND INNENENTWICKLUNG

Wir sind eine Gemeinde im hinteren siidlichen Bayerischen Wald. Die H6henlage und Grenznéhe zu Tschechien
haben unseren Dérfern einen ganz besonderen Charme verliehen. Wir achten darauf, dass der flr unsere Lage im
Bayerischen Wald typische dorfliche Charakter erhalten bleibt. Ein attraktives und gepflegtes Erscheinungsbild
wollen wir préasentieren.

Wir achten auf die Qualitdt des Baugeschehens und setzen uns flr eine traditionelle Bauweise mit heimischen
Materialien wie Holz und Naturstein ein. Durch maximalen Einsatz von Holz als 6kologischem Baustoff wollen wir
nachhaltige, im Lebenszyklus wertbesténdige und beispielhafte Bauwerke schaffen: gesundheitsbewusst, klima-
und umweltfreundlich, ressourcenschonend, wirtschaftlich, organisch und schén.

Die ortsprdgenden Geb&ude im Dorf sind unsere Zeitzeugen. Wir wollen sie bewahren und zum Leben erwecken.
Auch die alten Laubbdume im Ort erzahlen von unserer Geschichte. Es ist es uns wert, sie zu erhalten.
Die landschaftlichen und 6kologischen Beeintrdchtigungen unserer dérflichen Umgebung wie Versiegelung,

Verbdung, Geometrisierung wollen wir reparieren und wiedergutmachen.

Wir wollen ein moderates und gesteuertes Wachstum und die Begrenzung des Ausbaus des Skigebietes.
Eine behutsame bauliche Weiterentwicklung soll zu einer funktionierenden Dorfstruktur fiihren.




ORTSBILD, INNENENTWICKLUNG - Manahmen in den ,,Firmiansdorfern“

Unsere Mitburgerinnen und Mitbtrger wollen wir bei zukinftigen Baumalinahmen fir folgende Werte begeistern:

1. HERZ vor VERSTAND 7. TRADITIONELL vor FARBE

2. ASTHETISCH vor PRAKTISCH 8. NATURSTEIN vor BAUMARKT-WARE

3. BESCHAULICH vor SCHNEERAUM-TAUGLICH 9. FREUDE an der ARBEIT vor ... MACHT ARBEIT*
4. CHARME vor STERILITAT 10. PATINA vor UNVERWUSTLICH

5. GRUN vor KAHL 11. FUBRBGANGER vor AUTO

6. HOLZ vor INDUSTRIE-PRODUKT

VORDERFIRMIANSREUT:
Verweilplatze gestalten

Marterl-Projekt und Themenweg ,Weg des Gedenkens*:
Renovierung der Wegkreuze und literarische Ausgestaltung des ,Weges des Gedenkens*

Allgemeine Malinahmen:

* Anreize schaffen, alte, ortsbildpragende Gebaude zu revitalisieren
* Haus- bzw. Grundsttickseigentimer flr Ruckbau der Schotterflachen gewinnen

* Haus- bzw. Grundstiickseigentimer fur Unrat-Beseitigung gewinnen

HINTERFIRMIANSREUT:
Verweilplatz an der Linde mit Bank gestalten

Marterl-Projekt und Themenweg ,Weg des Gedenkens*:
Renovierung der Wegkreuze und literarische Ausgestaltung des ,Weges des Gedenkens*

Allgemeine Mal3nahmen:

* Anreize schaffen, alte, ortsbildpragende Gebaude zu revitalisieren
* Haus- bzw. Grundstuckseigentiimer fur Unrat-Beseitigung gewinnen



ORTSBILD, INNENENTWICKLUNG - MaRnahmen in den ,Firmiansdoérfern“




ORTSBILD, INNENENTWICKLUNG - Ma3nahmen in den ,,Firmiansdorfern®

& ALPE:

o Der Almberg — ,Der schonste Ort der Welt"

Verweil-Platz am Almberggipfel mit Banken und Panoramatafel gestalten

Schotterweg zum Almberg zu Wiesenweg erwecken

TUBE durch Bepflanzung an der Seite in das Landschaftsbild integrieren
Lifth&uschen-Container mit Holzeinhausung zu ,Hitten“ umgestalten
Almberg-Wiesenlift-Gebaude mit Larchenholz verschalen und eine Rundum-Sitzbank anbringen

o Naherholungsgebiet Almbergsee

Landschaftsgartnerische Neugestaltung unter Bertcksichtigung der Bedurfnisse des Zweckverbandes,

Schotterflache mit organischem Material bedecken und begriinen. Holzgelander um See. Sitzgelegenheiten.
Spalierobstbaume am Schneekanonengebaude pflanzen

Parkplatze unterhalb Springer und am See naturnah gestalten: Aufbringen einer diinnen Humusschicht und Schotterrasen
Beschilderungen aktualisieren und minimieren

Bauzaune durch Holzkonstruktion ersetzen




ORTSBILD, INNENENTWICKLUNG - MaBRhahmen in den ,,Firmiansdorfern“

MITTERFIRMIANSREUT:
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ORTSBILD, INNENENTWICKLUNG - MaBhahmen in den ,,Firmiansdorfern“

& MITTERFIRMIANSREUT:

o ,Bushéauschen-Miillcontainer-Garagen-Platz modernisieren:

* Garagen an Hauptstral3e einheitlich mit Holz verschalen
und Garagentore erneuern

* Bushaltestelle z. B. in BUS-Buchstaben-Optik

* Mitfahrbank bereitstellen

* Millcontainer werden mit Holz eingehaust und
nach Moglichkeit umgesiedelt

o Tourismusgebaude:

* mit Alleinstellungsmerkmal durch architektonische
Besonderheit (z. B. in Thoma-Holz-100-Bauweise)
* mit Infostelle, Ausstellungsraum, Gemeinschaftsraum, 6ffentliches WC

© Verbesserung und Sommernutzung der Parkplatze:
* Parkplatze entsiegeln und organisch gestalten:
Einsatz von Rasengitter, Baumbepflanzung
unter Beriicksichtigung der Wintersituation
* Sommernutzung der Parkplatze:
Verweil- und Erlebnisbereich (Platze, Banke, Tische,
SpielstralRe, Parcours, offentlicher Blicherschrank, usw.)

© Maibaumplatz

* neu gestalten
* oder umsiedeln und Brotbackofen am jetzigen
Maibaumplatz errichten




ORTSBILD, INNENENTWICKLUNG - Maf3nahmen in den ,,Firmiansdoérfern®

¥ MITTERFIRMIANSREUT:

StralRenrdume werden dorfgerecht gestaltet:

* An alten Baumen im Dorf entstehen ,Platze” (mit Pflaster einrahmen, Sitzgelegenheit)
* Weitere Ortsbhild-verbessernde Malinahmen werden noch entwickelt

Verweilplatze im Dorf und in der ndheren Umgebung entstehen
Feldsteinmauern zur Alpe, am Muhlweg, usw. werden saniert
Wiedererrichten der Dorfkapelle in der Bischof-Firmian-Stral3e

Marterl-Projekt und Themenweg ,Weg des Gedenkens*:

Renovierung des Konrad-Marterls zwischen Mitter- und Hinterfirmiansreut, Sanierung der Kapelle in Neuhausl,
literarische Ausgestaltung des ,Weges des Gedenkens"

Allgemeine Mal3hahmen:
* Haus- bzw. Grundstiickseigentiimer fur Unrat- und Sperrmiill-Beseitigung (Sperrmull im Wald und auf Wiesen,
Schnittgut am Wegrand) gewinnen
* Zur Verbesserung des Ortsbildes ist es wichtig, dass die Parkplatze nicht als Depot genutzt werden.
Diese Einsicht wollen wir vermitteln
Anreize schaffen, alte, ortsbildprdgende Gebaude zu revitalisieren
MitbUrger fur Neugestaltung ihrer Hauser gewinnen: dorfgemales, traditionelles Bauen mit Holz und Naturstein
Beschilderungen aktualisieren und minimieren
Malinahmenkonzept zur Entbuschung entwerfen und Weide- bzw. Wiesenflachen entstehen lassen



2. DORFGEMEINSCHAFT, KOMMUNIKATION UND TREFFPUNKTE

Kultur, Brauchtum, Kirchen, Vereine und Ehrenamt bilden wesentliche Wurzeln unseres doérflichen Miteinanders.
Unsere Vereine und Kirchengemeinden stehen fir das vorbildliche soziale Miteinander im Dorf.

Wir wollen deshalb als Dorfgemeinschaft die Vielfalt férdern und weiterentwickeln, das attraktive Vereinsleben
erhalten und weiter ausbauen.

Wir wollen Gemeinschaft durch gemeinsames Erleben entstehen lassen.
Wir sind weltoffen, tolerant und gehen respektvoll miteinander um.
Wir bemihen uns um gegenseitiges Verstandnis und pflegen Wertschétzung.

Wir schaffen Kommunikationsmaéglichkeiten fiir Jung und Alt und férdern das Miteinander lber alle Altersstufen
hinweg.

Wir wollen das biirgerschaftliche Engagement fiir Benachteiligte férdern und die Kinder- und Seniorenbetreuung
ausbauen.

Jugendlichen und Familien bieten wir ein attraktives Umfeld.




DORFGEMEINSCHAFT, KOMMUNIKATION, TREFFPUNKTE - MaBnahmen

JFirmiansdorfer*:

Attraktionen:

Gemeinsames Erleben in freier Natur: ,Grune Kirche®, Erzahlabende am Lagerfeuer, Abendandachten mit
Himmelsbeobachtung

Gemeinsame Spaziergange, Gruppensport, Wanderungen, Kino, Tanz, gemeinsames Essen

Kulturelle Veranstaltungen konzipieren: Projekte, Kurse, Fuhrungen, Literaturtage, Konzerte, Lesungen
Sprachkurse (Engl., Tschech.), Computerkurse anbieten

Begegnungsorte:

Wirtshauser werden Treffpunkte zum gemeinsamen Essen, Kaffeekrdnzchen, Diavortrage

Krauter-Gemusegarten unter permakulturellen Gesichtspunkten fur die Dorfgemeinschaft und heimische Gastronomie
erstellen

Musikschule fur Jung und Alt (Alphorn, usw.) einrichten und Blaskapelle untersttitzen

Dorf-Museum gestalten

Verweilplatze und Naherholungsgebiet am Speichersee dienen einem neuen Miteinander

Informationsveranstaltungen:

Regelmalige Prasentationen und Berichterstattung der Arbeitsgruppe ,Dorferneuerung*
Gesprachsrunden und Themenabende organisieren und moderieren



3. INFRASTRUKTUR UND VERKEHR

Wir haben keine gute regionale und tiberregionale Verkehrsanbindung. Der Offentliche Personennahverkehr stellt
ftir die Weiterentwicklung unserer Gemeinde in Zukunft einen wichtigen Bestandteil dar.

Unsere Erreichbarkeit und Mobilitdt mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln wollen wir optimieren.

Wir wollen den Verkehr beruhigen, die Situation fiir Radfahrer und Ful3génger verbessern, sowie die
Verkehrssicherheit erh6hen. Dadurch soll ein vertrdgliches Miteinander flir Verkehrsteilnehmer und fliir Anwohner
erreicht werden.

Die Ortskerne und Aul3enbereiche sollen davon profitieren.

Wir wollen die Nahversorgung (Lebensmittelladen, Bankomat, Post, medizinische Versorgung, etc.) fur alle
Bevoélkerungsschichten erhalten und foérdern.

Wir wollen eine ressourcenschonende Infrastruktur sicherstellen und unsere technische Infrastruktur

(z. B. Mobilfunk, Breitbandversorgung) gesundheitsvertraglich und 6konomisch sinnvoll auf den Stand der Technik
bringen und halten, auch um zukunftsfahige Arbeitsplatze zu erméglichen.

INFRASTRUKTUR, VERKEHR - MaRnahmen in den ,Firmiansdoérfern®

Allgemeine MalRnahmen:
* MafRnahmen zur Verbesserung des OPNV missen noch konzipiert werden
* Werbeaktion ,Unser Lebensmittelladen ist uns wichtig!“ gestalten.
Die Nachfrage sichert seine Existenz und schafft ein vielseitiges und interessantes Angebot

Verkehrsberuhigung
* ZEBRA-Streifen an Hauptstraf3e in Mitterfirmiansreut und Vorderfirmiansreut
Verkehrsberuhigung an der Hauptstraf3e: Geschwindigkeitsanzeigen installieren
Fahrrad- und Ful3gangerstreifen an der Hauptstral3e
DorfstraRe Mitterfirmiansreut mit Geschwindigkeitsbegrenzung (30-Zone)
Anfahrt u. Anlieferung zum FW-Haus Mifi., ZV-Geb&ude und Haus Waldeck tber hintere Zufahrt lenken




4. TOURISMUS UND WIRTSCHAFT

Unsere Gemeinde, zwischen dem Nationalpark Bayerischer Wald und Nationalpark Sumava gelegen, hat enormes
Potential! Das wollen wir zukiinftig gezielt nutzen!

Der Tourismus ist ein wichtiges Standbein flir unsere Gastronomie-, Hotellerie- und Geschéftsstruktur.

Wir wollen einen qualitativ hochwertigen, sanften, naturnahen, nachhaltigen Tourismus entwickeln, der attraktive
Erlebnisse in der Natur bietet. Ein vielféltiges touristisches Angebot sowohl im Sommer wie im Winter soll unser
touristisches Profil erweitern.

Wir sind ein Ort der Ruhe und Erholung. Deshalb wollen wir auf die Authentizitat unserer Dérfer achten und sie
hervorheben.

Wir wollen ein Alleinstellungsmerkmal, eine Marke flir unsere Gemeinde entwickeln. Beispielsweise:

* ,Sport- und Gesundheitsdestination”
% ,Mitterfirmiansreut - Héchstgelegenes bewohntes Dorf im Bayerischen Wald*

% ,Bergsteigerdorf” Mitterfirmiansreut

% ,Das Tourismusgeb&ude in Mitterfirmiansreut” — ein Anziehungspunkt in der Region!
Eine architektonische Attraktion! Einzigartige, beispielhafte Bauweise!
Ein Magnet flr Einheimische und Besucher!

Wir regen Kreislaufe und Kooperationen an - innerhalb der Gemeinde, regional, tiberregional, brancheniibergreifend.
Wir sichern und entwickeln Arbeitsplétze, schaffen neue Wirtschaftsstrukturen, damit zukunftsorientierte und
umweltschonende Gewerbeansiedlungen entstehen kénnen.

Wir wollen selbstbewul3t und unabhé&ngig unsere Zukunft gestalten, deshalb untersttitzen wir Existenzgrinder und
bestehendes Gewerbe.

Land- und Forstwirtschaft wollen wir in-Wert setzen, denn sie sind wichtige Bestandteile unseres dérflichen
Charakters. Sie gewéhrleisten die Pflege unserer Kulturlandschaft und die regionale Versorgung.




TOURISMUS, WIRTSCHAFT - Manahmen in den ,,Firmiansdorfern“

Sommer- bzw. Winterattraktionen, Naherholungsgebiete und Erlebnisraume entwickeln:

Ausbau des Ful3- und Radwegenetzes

Wanderwege- und Loipennetz zwischen Philippsreut, Vorder-, Mitter-, Hinterfirmiansreut und Alpe bzw.
Mauth/Finsterau, Bischofsreut/Haidmuhle aktualisieren

Fur Wander- u. Spazierwege (Sommer-, Winterwege) rund um die ,Firmiansddrfer* anschauliche Karte erstellen
Seniorengerechte Spazierwege ausweisen
Mehr Sitzgelegenheiten auf den Wanderwegen schaffen

Werbeaktionen fur ,Sport, Gesundheit, Natur®. Gesundheitstourismus, Fitness-Urlaub, ,Natur-bewusst-erleben*-
Urlaub fordern

Freizeitangebot erweitern (gefiihrte Wanderungen, Radtouren, Gruppensport, Vielseitigkeits-Parcours,
Schneeschuh-Touren, LL-Kurse, Skitouren, Projekte ,Natur bewusst erleben®, usw.)

Langlaufzentrum entwickeln, Loipennetz ausbauen

Beschilderungen, Wegweiser aktualisieren, Panoramatafel am Aussichtsfelsen und am Almberggipfel anbringen
Pilgerweg erweitern: Verbindung nach Philippsreut und Alpe entwerfen

Begegnungsmaoglichkeiten von Mensch und Tier ermdglichen:

Weideflachen fur z. B. Pferde, Schafe, Ziegen, Yaks, Bisons



TOURISMUS, WIRTSCHAFT - Manahmen in den ,,Firmiansdorfern“

Sommer- bzw. Winterattraktionen, Naherholungsgebiete und Erlebnisraume entwickeln:

* Parkplatze in Mitterfirmiansreut erfahren eine Zweitnutzung im Sommer und werden zu Verweil-Bereichen
und Platzen umgestaltet (Sitzen, Spielplatz, MTB-Skateboard-Parcours, Schachbrett, Kegelbahn, Gymnastik,
Kino, gemeinsames Essen, Thementage, usw.)

* Freiluft- u. kulturelle Veranstaltungen initiieren (Musik am Berg, ,Dark Sky“-Initiative, Sitzweil, Lesungen)
* Naturnahe Spielplatze entwickeln

* Parcours fur Fitness, Korperkontrolle, Kreativitat errichten

Kooperationen aller Ortsteile innerhalb der Gemeinde, mit Nachbargemeinden und auf regionaler
Ebene aufbauen

Kooperation mit den Nationalparken Bayerischer Wald und Sumava ermoglichen
Kreislaufe initiieren:

e Artenvielfalt und Blumenreichtum (auf Skipisten) — Erlebniswanderungen fur Kindergarten- und Schulkinder —
sanfter Tourismus — Traditionelle Bewirtschaftung der Kulturlandschaft — Erhalt intakter Natur — Kinder kbnnen
in nattrlicher Umgebung aufwachsen — Einheimische und Besucher finden Ruhe und Erholung — verbesserte
Lebensqualitat

* Einzigartiger Naturraum — landschaftsbezogener Tourismus - vielfaltige Sportmdglichkeiten in der freien Natur —
neue Arbeitsplatze im Sportbereich, Touristik, Landwirtschaft und Naturpddagogik — Projekte sensibilisieren fir
achtsamen Umgang mit der Natur

* Bauen mit heimischen Materialien wie Holz und Naturstein — Wertschatzung und Férderung heimischer
Handwerksbetriebe — Schule des Handwerks vermittelt Attraktivitat dieser Berufe — Ortsbildverbesserung —
Steigerung der touristischen Attraktivitét



TOURISMUS, WIRTSCHAFT - Manahmen in den ,,Firmiansdorfern“

o
%’@ Wir schaffen Arbeitsplatze:

Lehren und Lernen: Schule des Sports und Schule des Handwerks, Musikschule, Computerschule einrichten
Arbeitsplatze auf dem Gebiet Erlebnis-, Natur- und Umweltpadagogik generieren: wir machen uns interessant fur
diese Berufsgruppe. Ausbildung von einheimischen Jugendlichen und Erwachsenen zu Natur- und
Wanderfuhrerinnen

Organisation von Betriebsausfliigen, Naturcoaching, usw.

Kinderpadagogik-Einrichtung der besonderen Art initiieren: naturnaher Kindergarten, Malort, Kreativwerkstatt,
Kindergarten mit Schwerpunkt Sport und Natur (Skifahren, MTB, Wandern, Wildnisschule, Bienenschule, usw.),
Erlebnistage

Klnstlern bieten wir ein attraktives Umfeld: Leben und Arbeiten in historischen Gebauden

Attraktive Privatunterkiinfte schaffen eine sichere Einnahmequelle

Konzept entwickeln, um gastronomische Betriebe zu unterstitzen

Markt far ,Heimische Produkte* entwickeln

Einheimische landwirtschaftliche Betriebe férdern, sie zur Produktion von Lebensmitteln anregen und einen
Hofladen aufbauen

Arbeitsplatze durch Selbstversorgungsinitiativen

Offentlichkeitsarbeit u. Internetauftritt:

Prasentation der ,Firmiansdoérfer® in den Medien
eigene Homepage fur Mitterfirmiansreut
Wanderkarte und Flyer ,Firmiansdorfer”, attraktive Ansichtskarten entwerfen

Qualitatsverbesserung

Anregung geben, Unterklnfte und Service zu modernisieren
Quialifizierung / Fortbildung fir Vermieter von
Innenmarketing der einheimischen Gewerbebetriebe verbessern



5. NATUR, LANDSCHAFT, NATURLICHE RESSOURCEN UND ENERGIE

Lebensqualitat durch wunderschéne Umgebung und Landschaft!

Die Natur und die Landschaft, die Ruhe und Einfachheit sind unser Potential, das wir auch flir uynsere Nachkommen
bewahren miissen!

Vorbild sein! Werte leben! Vorreiterrolle tibernehmen! - Mit der Natur zu neuen Erfolgen!

Wir wissen um unseren einzigartigen geographischen Naturraum, eingebettet zwischen Nationalpark Bayerischer
Wald und Nationalpark Sumava. Wege und Zugéange sollen diesen Naturraum flir Blirger und Géste erlebbar machen.

Wir achten, pflegen und schiitzen unsere Natur und Umwelt. Das Bewusstsein und die Wertschétzung fiir die
einzigartige Natur- und Kulturlandschaft erhalten und stéarken, ein Bewusstsein fir Tiere und Pflanzen schaffen —
daftir wollen wir uns einsetzen und Strategien entwickeln.

Die Erhaltung und Pflege von Landschaftselementen (Hecken, Trockenmauern, Lesesteinhaufen, Z&une) wollen wir
fordern.

Wir achten auf organische und 6kologische Bauweise sowohl im Privatbereich wie auch beim Gewerbebau.
Bodenverdichtung und Versiegelung wollen wir zukiinftig vermeiden bzw. beheben.

Gesundheits- und Umweltbewusstsein sind uns wichtig. Diese Wertschéatzung wollen wir der Dorfgemeinschaft, den
Urlaubern und Besuchern nahe bringen.

Wir achten auf umweltbewusste Mobilitat. Wir férdern Fahrradfahrer und Ful3génger.

Unsere nattirlichen Ressourcen schonen wir und achten auf Energieeinsparung.

Die Gemeinde verpflichtet sich zur sorgsamen Energie- und Ressourcenverwendung und férdert die Gewinnung und
Nutzung regenerativer Energien.

Der Schutz unserer ober- und unterirdischen Wasservorkommen wird in den zunehmend trockener werdenden
Sommern immer dringlicher. Darauf legen wir unser besonderes Augenmerk.



NATUR, LANDSCHAFT, NATURLICHE RESSOURCEN, ENERGIE - MaBnahmen

0 .Firmiansdorfer*:

Verbesserung der Grinordnung und Entsiegelung
Landschaftsbild auf der Alpe verbessern

Tourismusgebaude prasentiert sich als Beispiel fur nachhaltiges, natur- und klimafreundliches,
ressourcenschonendes und energieeffizientes Bauen

Die Bedeutung unserer Natur innovativ durch Projekte wie ,Natur bewul(3t erleben” vermitteln

* Natur-Umwelttage

* Naturwanderungen initiieren fur Kindergartenkinder, Schulklassen, Touristen, Laien
*  Wildnisschule

* Bienenschule

* Naturpadagogik

Kooperation mit Nationalpark Bayerischer Wald und Nationalpark Sumava
Dark-Sky-Initiative am Almberg

Das Umweltbewusstsein in der Bevolkerung durch regelmallige Aufraumaktionen starken
Mitbirgerlnnen lberzeugen: Autowasche gehort in einer Waschanlage erledigt
No-Plastik-Initiative des Zweckverbandes anregen (u. a. Werbetassen statt Plastikbecher)
Forderung der Energiegewinnung durch Solarenergie

Umstellung der Gemeindefahrzeuge auf umweltfreundliche Fahrzeuge

Bioabfall zu ,Terra Preta“: Gemeindeeigener Bioabfall wird zu wertvoller, bodenverbessernder und
humusaufbauender Schwarzerde recycelt



6. DEMOGRAPHIE

Wir haben einen Traum!
Wir streben danach, die Lebensqualitét in unseren Dérfern zu sichern und zu erweitern.

Wir férdern das Miteinander Uber alle Altersstufen hinweg. Kindern, Jugendlichen, Familien und Senioren bieten wir
ein attraktives Umfeld.

Wir pflegen Gemeinschaft, Zusammenhalt und Tradition.

Wir investieren in unsere Kinder. Dem Projekt ,Zukunft Kinder in der Gemeinde Philippsreut” wollen wir unsere
besondere Aufmerksamkeit und unser Engagement schenken.

Der Wunsch des é&lteren Menschen in seinem gewohnten Lebensumfeld bleiben zu kénnen, auch bei notwendiger
Betreuung und Pflege, sollte oberste Zielsetzung unseres Handelns sein. Den Standard der Seniorenbetreuung
wollen wir ausbauen.

Wir wollen interessant sein flir Arbeitssuchende, Wohnungssuchende, Erholungssuchende und Naturliebhaber.

Wir wollen Inspiration sein flir Laien, Schdler, Ktinstler, Architekten, Sportlerinnen und Sportler,
Gesundheitssuchende, ... .

Das Freizeitangebot soll fir Einheimische und Besucher gleichermal3en attraktiv sein.
Wir achten auf Familienfreundlichkeit.




DEMOGRAPHIE - MaRnhahmen

Unter dem Motto ,Leben, wo andere Urlaub machen” wollen wir Anreize schaffen, hier zu wohnen
und zu arbeiten!

In-Wert-Setzung von Handwerk, Gastronomie, Land- und Forstwirtschaft und anderen fir unsere
landliche Region wichtigen Berufsgruppen:

Wir begeistern und untersttitzen unsere Kinder und Jugendlichen hinsichtlich einer Ausbildung in handwerklichen Berufen
genauso wie in gemeinderelevanten Berufen im Bereich Gastronomie- und Hotelfach, Gesundheitswesen, Touristik und Verwaltung.

Wir schaffen Arbeitsplatze vor Ort und durch unseren modernen Breitbandausbau ist auch Arbeiten von
zuhause moglich

Wir organisieren Wohnraum durch Revitalisierung leerstehender Gebaude

Unsere Gemeinde bietet ein vielseitiges und interessantes Freizeitangebot flr Jung und Alt:

* Reizvolles Sport- und Freizeitangebot fir Kinder: Ski-Team, MTB-Team, Vielseitigkeits-Parkcour, Reiten, Pfadfinder, Junior-
Ranger, usw.

* Ferienprogramm / Ferienbetreuung fur die Kinder, Kinder-Camps, Waldferien

* Seniorengymnastik

* Yoga

Wir kimmern uns um unsere (&lteren) Mitmenschen
e Treffen von Jung und Alt pflegen

Gesprachsrunden, Themenrunden

Seniorenkurse entwickeln

Nachbarschaftshilfe initiieren

Seniorenresidenz
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